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Какие возможности дает стажировка студентам

• Изучить и понять, как работает большая производственная компания;

• Получить опыт в своей будущей профессии;

• Общаться, задавать вопросы, знакомиться с профессионалами в своей профессии, устанавливать 

связи с интересными людьми;

• Поделиться своими идеями, потому что новый взгляд человека, который только пришел, помогает 

взглянуть на все с иной точки зрения. Иногда это становится решением, которого долго искали;

• Планировать свое будущее;
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Основные условия стажировки

• На производственных и непроизводственных подразделениях в 
соответствии с получаемой профессией

В каких подразделениях можно 
пройти стажировку 

• Студенты 2, 3, 4 курса очной формы обучения 
Кто может принять участие в 

стажировке

• Июль-август каждого года  Сроки стажировки

• Светогорск / Тихвин Место стажировки

• Срочный трудовой договор в соответствии с ТК РФ

• Проживание в гостинице «Светогорск» 
Условия стажировки

• Анкета (Резюме) –> Собеседование Приглашение на стажировкуПроцесс отбора на стажировку

•Индивидуальная производственная  задача (может быть в формате 
мини-проекта)
•Закрепленный наставник (ментор)

Формат стажировки  
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Как стать участником стажировки

1. Подготовьте Анкету (резюме) 

2. Отправьте на адрес HRRussia@Sylvamo.com;
Anastasiya.Korovyakova@sylvamo.com

3. В поле «Тема» напишите: Летняя стажировка 2022

4. В течение двух дней с вами свяжутся сотрудники отдела по привлечению 
персонала для первого телефонного интервью.

5. Пройдите собеседование с руководителем подразделения

Кто ответит на все ваши вопросы?  

Анастасия Коровякова + 7 (921) 947-31-02

Ирина Ермошкина +7 (921) 953-06-70
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