


Программа вступительного испытания в магистратуру по направлению 
подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 
направленность (профиль): «Государственное и муниципальное управление в 
лесном  секторе»  разработана  на  основании  федерального  государственного 
образовательного стандарта высшего образования по направлению 
подготовки 38.04.04 Государственное и муниципальное управление, 
Федерального  закона  от  29  декабря  2012  г.  №  273-ФЗ  «Об  образовании  в 
Российской Федерации», приказа Минобрнауки России от 12 сентября 2013 
г. № 1061 «Об утверждении перечней специальностей и направлений 
подготовки высшего образования» и в соответствии с рабочими 
программами дисциплин по данному направлению подготовки Университета. 

 
1. Общие требования 

Программа вступительного испытания в магистратуру по направлению 
38.04.04 Государственное и муниципальное управление, направленность 
(профиль) «Государственное и муниципальное управление в лесном секторе» 
составлена  на  основании  Федерального  государственного  образовательного 
стандарта высшего образования и основных образовательных программ 
бакалавриата 38.03.04 Государственное и муниципальное управление. 

Вступительное испытание в магистратуру предназначено для 
определения теоретической и практической подготовки поступающего к 
выполнению профессиональных задач, установленных федеральным 
государственным образовательным стандартом высшего профессионального 
образования по направлению подготовки 38.04.04 Государственное и 
муниципальное  управление,  направленность  (профиль)  «Государственное  и 
муниципальное управление в лесном секторе» 

Прием  и  зачисление  на  обучение  по  программе  магистратуры  за  счет 
бюджетных ассигнований проводится на конкурсной основе из числа 
поступающих,  которые  имеют  высшее  образование,  наиболее  способные  и 
подготовленные, а также с учетом индивидуальных достижений.  

При приеме на обучение результаты вступительного испытания, 
проводимого СПбГЛТУ самостоятельно, оценивается по 100-балльной 
шкале.  

Вступительное  испытание  проводятся  на  русском  языке  и  состоят  из 
двух частей: экзаменационных билетов и портфолио. Максимальное 
количество баллов – 100 баллов. Из них 75 баллов – это письменный ответ на 
вопросы из билета и 25 баллов – это портфолио.  

Лица, не прошедшие вступительного испытания по уважительной 
причине  (болезнь,  иные  обстоятельства,  подтвержденные  документально), 
допускаются к сдаче вступительного испытания в резервный день. 

Экзаменационный  билет  состоит  из  трех  вопросов.  Ответ  на  каждый 
вопрос оценивается в 25 баллов.  

Портфолио состоит из нескольких элементов и оценивается 
следующим образом:  

− наличие у поступающего научных статьей, за каждую статью, 
индексируемых в РИНЦ, в соавторстве – 3 балла, без соавторства 5 баллов, 
индексируемых  в  Scopus  (Web  of  Science)  –  в  соавторстве  5  баллов,  без 



соавторства 8 баллов, максимальный балл по статьям не может превышать 13 
баллов; 

− средний балл диплома выше 4,5 – 5 баллов; 
− максимальный балл за мотивационное письмо – 7 баллов. 
Не предусматривается проведение вступительного испытания на 

иностранном языке. 
Лица, не прошедшие вступительного испытания по уважительной 

причине (болезнь, иные обстоятельства, подтвержденные документально) 
допускаются к сдаче вступительного испытания в резервный день. 

Во время проведения вступительного испытания их участникам 
запрещается иметь при себе и использовать средства связи. Участники 
вступительного испытания могут иметь при себе и использовать справочные 
материалы и электронно-вычислительную технику, разрешенные правилами 
приема,  утвержденные  СПбГЛТУ.  При  нарушении  поступающим  во  время 
проведения вступительного испытания правил приема, утвержденных 
СПбГЛТУ,  уполномоченные  должностные  лица  вправе  удалить  его  с  места 
проведения вступительного испытания с составлением акта об удалении. 

Результаты  вступительного  испытания  объявляются  на  официальном 
сайте и на официальном стенде при проведении письменного вступительного 
испытания не позднее третьего рабочего дня после проведения 
вступительного испытания. По результатам вступительного испытания, 
поступающий (доверенное лицо) имеет право подать в апелляционную 
комиссию апелляцию о нарушении, по мнению поступающего, 
установленного  порядка  проведения  вступительного  испытания  и  (или)  о 
несогласии с полученной оценкой результатов вступительного испытания. 

Поступающий в магистратуру должен  
Знать: 

− основы конституционного строя Российской Федерации; 
− форму государственного устройства Российской Федерации; 
− вопросы ведения субъектов Российской Федерации и Российской 

Федерации; 
− основные функции государственного и муниципального управления. 

Владеть: 
− владеть русским языком и логическим мышлением; 
− навыками делового общения; 
− основами компьютерной грамотности; 
− методами сравнительного анализа. 

Уметь: 
− грамотно излагать свои мысли; 
− взаимодействовать и общаться с людьми; 
− пользоваться персональным компьютером и общераспространенными 

программами (MicrosoftOffice) 
− применять на практике знания методов сравнительного анализа 

 
Критерии и шкала оценивания вступительного испытания 

 



Вступительное  испытание  проводятся  на  русском  языке  и  состоят  из 
двух частей: экзаменационных билетов и портфолио. Максимальное 
количество баллов – 100 баллов. Из них 75 баллов – это письменный ответ на 
вопросы из билета и 25 баллов это портфолио.  

Лица, не прошедшие вступительного испытания по уважительной 
причине  (болезнь,  иные  обстоятельства,  подтвержденные  документально), 
допускаются к сдаче вступительного испытания в резервный день. 

Экзаменационный  билет  состоит  из  трех  вопросов.  Ответ  на  каждый 
вопрос оценивается в 25 баллов.  

При оценивании проводится соответствие ответа поставленному 
вопросу; полнота и развернутость ответа на вопрос; наличие или отсутствие в 
ответе  ошибок  по  содержанию;  логика  ответа  на  вопрос;  правильность  и 
уместность использования терминологии дисциплины; использование в 
ответе примеров из практики, схем, рисунков; грамотность ответа. 

Критерии и шкала оценивания приводятся в таблице 1. 
Таблица 1 

 
Вопрос Критерии Всего 

1 2  3 4 5 
1 4-8 4-8 4-8 4-8 4-8 20-40 

1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 5-20 
0 0 0 0 0 0 

2 3-6 3-6 3-6 3-6 3-6 15-30 
1-2 1-2 1-2 1-2 1-2 5-10 
0 0 0 0 0 0 

3 3-6 3-6 3-6 3-6 3-6 15-30 
1-2 1-2 1-2 1-2 1-2 5-10 
0 0 0 0 0 0 

 
Критерий 1 – полнота изложения материала: 
6-10 баллов – полный, исчерпывающий ответ на вопрос; 
1-5 баллов – представлены отдельные аспекты рассматриваемой 

проблемы;  
0 баллов – не раскрыта проблема, обнаруживаются пробелы в знаниях 

абитуриента.  
Критерий 2 – владение специальной терминологией:  
6-10 баллов – при ответе грамотно использована специальная 

терминология и категориальный аппарат;  
1-5  баллов  –  абитуриент  испытывает  незначительные  трудности  при 

подборе терминов;  
0 баллов – абитуриент не владеет специальной терминологией.  
Критерий 3 – логичность изложения материала:  
6-10  баллов  –  абитуриент  логично  излагает  материал  при  ответе  на 

вопрос;  
1-5 баллов – абитуриент представляет ответ вне логического плана, но 

определяет логику ответа по просьбе экзаменатора;  



0 баллов – в ответе на вопрос абитуриент затрудняется в установлении 
логики изложения материала.  

Критерий 4 – владение основной и дополнительной научной 
литературой, рекомендованной программой: 

6-10 баллов – абитуриент знаком с основной и дополнительной 
литературой, рекомендованной программой;  

1-5 баллов – абитуриент знаком с основной литературой (учебниками, 
учебными пособиями), рекомендованной программой;  

0  баллов  –  абитуриент  не  ориентируется  в  обязательном  минимуме 
учебников. 

Критерий 5 – грамотное оформление ответа: 
6-10  баллов  –  грамотное  оформление  ответа,  отсутствие  ошибок  при 

ответе на вопрос;  
1-5 баллов – в ответе на вопрос допущены ошибки, незначительные по 

количеству;  
0 баллов – в ответе на вопрос допущены значительные ошибки. 
Портфолио состоит из нескольких элементов и оценивается 

следующим образом:  
− наличие у поступающего научных статьей, за каждую статью, 

индексируемых в РИНЦ, в соавторстве – 3 балла, без соавторства 5 баллов, 
индексируемых  в  Scopus  (Web  of  Science)  –  в  соавторстве  5  баллов,  без 
соавторства 8 баллов, максимальный балл по статьям не может превышать 13 
баллов; 

− средний балл диплома выше 4,5 – 5 баллов; 
− максимальный балл по эссе (мотивационному письму) – 7 баллов. 
Минимальное  необходимое  для  поступления  количество  баллов  –  50, 

максимально возможное – 100.  
Конкурсный отбор проводится по числу баллов, полученных 

претендентом на вступительном испытании. В случае одинакового 
количества набранных баллов у поступающих, приемная комиссия 
рассматривает  и  учитывает  индивидуальные  достижения,  дополнительные 
документы и обстоятельства:  

− выписку из протокола ГЭК по защите выпускной квалификационной 
работы претендента с рекомендацией для поступления в магистратуру;  

− заверенный список публикаций поступающего;  
− дипломы и грамоты поступающего о призовых местах на 

олимпиадах, конкурсах, сертификаты об участии студенческих научных 
конференций по профильным дисциплинам и др. 
 

ТРЕБОВАНИЯ 
к содержанию и оформлению мотивационного письма 

 
При поступлении в магистратуру по направлению 38.04.04 

Государственное  и  муниципальное  управление,  направленность  (профиль) 
«Государственное и муниципальное управление в лесном секторе» 
поступающий пишет одно мотивационное письмо.  



Мотивационное  письмо  должно  быть  написано  на  языке  реализации 
образовательной  программы.  Если  программа  реализуется  на  русском  и 
иностранном языке, мотивационное письмо пишется на русском языке. 

 
Содержание мотивационного письма: 

 
− сведения  о профессиональной подготовке / деятельности соискателя, 

которая может быть полезна при обучении по избранной программе 
магистратуры, сведения об успехах и достижениях в избранной области;  

− аргументированное указание причин выбора данной образовательной 
программы  магистратуры  СПбГЛТУ,  доказательство  заинтересованности  в 
обучении на данной образовательной программе;  

− перспективы  /  планы  использования  полученных  знаний  в  будущей 
профессиональной деятельности.  
 

Объем мотивационного письма и его оформление 
 
Объем мотивационного письма – не более 1 страницы формата А4.  
Текст печатается шрифтом Times New Roman прямого начертания, кегль 

(размер)  шрифта  12,  междустрочный  интервал  –  1.5.  Первая  строка  абзаца 
печатается со стандартным отступом (15-17 мм). Поля: левое – 30 мм; правое 
– 10 мм; верхнее – 15 мм; нижнее – 20 мм.  

 
Критерии оценивания 

 
Критерии Балл 

1. Аргументированное обоснование выбора 
образовательной программы  

от 0 до 2 

2. Аргументированное обоснование выбора обучения в 
СПбГЛТУ 

от 0 до 1 

3. Наличие указаний на компетенции, которые 
поступающий намерен приобрести в результате 
обучения  

от 0 до 1 

4. Указание на академические и практические 
достижения поступающего  

от 0 до 3 

5. Другие сведения и характеристики, которые 
поступающий на программу сочтет необходимыми 
(практический опыт, базовое образование, 
индивидуальные способности и увлечения)  

от 0 до 1 

6. Указание перспектив применения полученных 
знаний в будущей профессиональной деятельности  

от 0 до 1 

7. Соблюдение требований к оформлению  от 0 до 1 
Максимальный балл  7 

 
 

 



2. Основные разделы программы 
 

Раздел 1«Государственное и муниципальное управление» 
1. Государственное и муниципальное управление 

 
Список рекомендуемой литературы для раздела программы 

«Государственное и муниципальное управление»: 
1. "Конституция Российской Федерации" (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе 
общероссийского голосования 01.07.2020) 

2. Федеральный  закон  от  27.07.2004  N  79-ФЗ  (ред.  от  24.03.2021)  "О 
государственной гражданской службе Российской Федерации" 

3. Федеральный  закон  от  06.10.1999  N  184-ФЗ  (ред.  от  09.03.2021)  "Об 
общих принципах организации законодательных (представительных) и 
исполнительных органов государственной власти субъектов 
Российской Федерации" 

4. Федеральный  закон  от  06.10.2003  N  131-ФЗ  (ред.  от  29.12.2020)  "Об 
общих принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации"(с изм. и доп., вступ. в силу с 23.03.2021) 

5. Петров  В.Н.  Государственное  управление  лесами.  СПб.:  СПбГЛТУ, 
2017, 240 с. 

 
  



ЭКЗАМНАЦИОННЫЕ ВОПРОСЫ 
 

1. Государственное и муниципальное управление 
 
1. Прокомментируйте основы конституционного строя в Российской 

Федерации 
2. Форма государственного устройства России 
3. Государственное регулирование экономики 
4. Вопросы ведения Государственной Думы 
5. Вопросы совместного ведения Российской Федерации и субъектов 

Российской Федерации 
6. Вопросы ведения субъектов Российской Федерации 
7. Требования, предъявляемые к высшему должностному лицу субъекта 

Российской Федерации, руководителю федерального государственного 
органа 

8. Основные функции государственного и муниципального управления 
9. Функции и полномочия Президента Российской Федерации 
10. Совет Федерации Федерального Собрания Российской Федерации 
11. Государственная Дума Федерального Собрания Российской Федерации 
12. Вопросы ведения Совета Федерации 
13. Вопросы ведения Российской Федерации 
14. Правительство Российской Федерации 
15. Местное самоуправление в Российской Федерации 
16. Сущность государственно-частного партнерства 
17. Критерии эффективности государственного и муниципального 

управления 
18. Основные направления национального проекта «Экология» 
19. Методы государственного и муниципального управления 
20. Органы государственной власти Российской Федерации и субъектов 

Российской Федерации 
21. Стратегическое, тактическое и оперативное управление 
22. Экономические и административные методы управления 
23. Общие принципы организации публичной власти  
24. Основные функции государственного и муниципального управления 
25. Форма государственного устройства России 
26. Функции и полномочия Президента Российской Федерации 
27. Государственное регулирование экономики 
28. Методы государственного и муниципального управления 
29. Стратегическое, тактическое и оперативное управление 
30. Совет Федерации Федерального Собрания Российской Федерации 

 
 
 


	Страница 1
	Страница 2
	Страница 3
	Страница 4
	Страница 5
	Страница 6
	Страница 7
	Страница 8

