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I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

1.1. Нормативные документы 

- Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- Федеральный государственный образовательный стандарт высшего обра-

зования – уровень магистратуры по направлению подготовки 15.04.02  Техно-

логические машины и оборудование, утвержденный приказом Минобрнауки 

России от 14 августа 2020 г. № 1026; 

- Порядок организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриа-

та, программам специалитета, программам магистратуры, утвержденный при-

казом Минобрнауки России от 6 апреля 2021 года № 245 (далее – Порядок ор-

ганизации образовательной деятельности); 

- Порядок проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования – программам бакалавриата, про-

граммам специалитета и программам магистратуры, утвержденный приказом 

Минобрнауки России от 29 июня 2015 г. № 636; 

- Положение о практической подготовке обучающихся, утвержденное при-

казом Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 

05 августа 2020 г № 885; 

- локальные нормативные акты СПбГЛТУ. 

1.2. Перечень сокращений 

В настоящей основной профессиональной образовательной программе ис-

пользуются следующие сокращения: 

 

з.е. – зачетная единица; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 
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ОПОП – основная профессиональная образовательная программа; 

ОТФ – обобщенная трудовая функция; 

ПД – профессиональная деятельность; 

ПК – профессиональная компетенция; 

ПС – профессиональный стандарт; 

ПООП – примерная основная образовательная программа по на-

правлению подготовки <код Наименование> (при нали-

чии); 

сетевая форма – сетевая форма реализации образовательных программ; 

УК – универсальная компетенция; 

ФГОС ВО 

 

 

ОВЗ 

– 

 

 

– 

 

федеральный государственный образовательный стандарт 

высшего образования по направлению подготовки бака-

лавриата/магистратуры; 

ограниченными возможностями здоровья 

II. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКОВ 

2.1. Общее описание профессиональной деятельности выпускников 

Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной дея-

тельности, в которых выпускники, освоившие программу магистратуры, могут 

осуществлять профессиональную деятельность: 

40. сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в 

сферах:  технологического обеспечения заготовительного производства на ма-

шиностроительных предприятиях; технологической подготовки производства 

деталей машиностроения; проектирования машиностроительных производств, 

их основного и вспомогательного оборудования, инструментальной техники, 

технологической оснастки; проектирования транспортных систем машино-

строительных производств; разработки нормативно-технической и плановой 

документации, системы стандартизации и сертификации; разработки средств и 
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методов испытаний и контроля качества машиностроительной продукции). 

2.2. Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 

- научно-исследовательский тип; 

- производственно-технологический тип; 

2.3. Задачи профессиональной деятельности: 

2.3.1. Тип задач профессиональной деятельности –  

научно-исследовательская деятельность 

- осуществление технического контроля и анализ результатов исследова-

ний; 

- разработка элементов планов и методических программ проведения ис-

следований и разработок и их внедрение; 

2.3.2. Тип задач профессиональной деятельности –производственно-

технологическая деятельность: 

- анализ и оценка технологичности конструкции машиностроительных из-

делий средней сложности; 

- разработка технических заданий на проектирование и изготовление             

машин, приводов, систем, нестандартного оборудования и  технологической 

оснастки машин, приводов, систем; 

- осуществление контроля за технологическим процессом изготовления 

машиностроительных изделий; 

2.4. Объекты профессиональной деятельности выпускников или об-

ласть (области) знания: 

- машины и оборудование различных комплексов и машиностроительных 

производств,  технологическое оборудование; 

- вакуумные и компрессорные машины, гидравлические машины, 

гидроприводы и  гидропневмоавтоматика; 

- технологическая оснастка и средства механизации и автоматизации 

технологических процессов машиностроения; 
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- производственные технологические процессы, их разработка и освоение 

новых  технологий; 

- средства информационного, метрологического, диагностического и 

управленческого обеспечения технологических систем для достижения 

качества выпускаемых  изделий; 

- нормативно-техническая документация, системы стандартизации и 

сертификации, методы и средства испытаний и контроля качества изделий 

машиностроения; 



6 
 

 

Область профес-

сиональной дея-

тельности (по Рее-

стру Минтруда) 

Типы задач про-

фессиональной 

деятельности 

Задачи профессио-

нальной деятельно-

сти 

Объекты профессио-

нальной деятельности 

(или области знания) 

40. Сквозные виды 

профессиональной 

деятельности в 

промышленностив 

Научно- 

исследовательский 

- Проведение анализа 

и осуществление 

теоретического 

обобщения научных 

данных, результатов 

экспериментов и на-

блюдений; 

 

-разработка элемен-

тов планов и методи-

ческих программ 

проведения исследо-

ваний и разработок и 

их внедрение 

-машины и обору-

дование различных 

комплексов и машино-

строительных  

производств,  техно-

логическое обору-

дование;   

-вакуумные и компресс-

сорные машины, 

гидравлические маши-

ны, гидроприводы и  

гидропневмоавтоматика;  

-технологическая 

оснастка и средства 

механизации и 

автоматизации техно-

логических процессов 

машиностроения; 

Производственно-

технологический 

- анализ и оценка 

технологичности 

конструкции маши-

ностроительных из-

делий средней слож-

ности; 

 

-разработка техниче-

ских заданий на про-

ектирование и изго-

товление             ма-

шин, приводов, сис-

тем, нестандартного 

оборудования и  тех-

нологической осна-

стки машин, приво-

дов, систем; 

 

-осуществление кон-

троля за технологи-

ческим процессом 

изготовления маши-

ностроительных из-

делий 

-производственные 

технологические 

процессы, их разработка 

и освоение новых  

технологий;  

-средства инфор-

мационного, метро-

логического, диагно-

стического и 

управленческого 

обеспечения техно-

логических систем для 

достижения качества 

выпускаемых  изделий;  

- нормативно-техни-

ческая документация, 

системы стандартизации 

и сертификации, методы 

и средства испытаний и 

контроля качества изде-

лий машиностроения 
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2.5. Перечень профессиональных стандартов (при наличии): 

40.011 «Специалист по научно-исследовательским и опытно-

конструкторским разработкам», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 04 марта 2014 г. № 121н, с изме-

нением, внесенным приказом  Министерства труда и социальной защиты Рос-

сийской Федерации от 12 декабря 2016 г. №727н. 

40.083 «Специалист по проектированию технологических процессов ав-

томатизированного производства», утвержденный приказом Министерства тру-

да и социальной защиты Российской Федерации от 27 апреля 2023 г. № 414н 

Перечень  обобщённых  трудовых функций и трудовых функций, 

имеющих  отношение  к  профессиональной  деятельности  выпускника 

программы: 

Код и наимено-

вание профес-

сионального 

стандарта 

Обобщенные 

трудовые функции 
Трудовые функции 

код 
наименова-

ние 

уровень 

квали-

фикации 

Наименование код 

Уровень 

(подуро-

вень) ква-

лифика-

ции 

40.011 

«Специалист по 

научно-

исследователь-

ским и опытно-

конструктор-

ским разработ-

кам» 

В Проведение 

научно-

исследова-

тельских и 

опытно-

конструктор-

ских разрабо-

ток при ис-

следовании 

самостоя-

тельных тем 

6 Проведение ра-

бот по обработке 

и анализу науч-

но-технической 

информации и 

результатов ис-

следований 

В/02.6 6 

40.083 «Специа-

лист по проек-

тированию тех-

нологических 

процессов авто-

матизированно-

го производст-

ва» 

В Проектиро-

вание техно-

логических 

процессов ав-

томатизиро-

ванного изго-

товления ма-

шинострои-

тельных из-

делий сред-

ней сложно-

сти 

6 Обеспечение 

технологичности 

конструкции ма-

шиностроитель-

ных изделий 

средней сложно-

сти в условиях 

автоматизиро-

ванного произ-

водства 

В/01.6 6 

6 Разработка тех-

нологических 

В/02.6 6 
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процессов авто-

матизированного 

изготовления 

машинострои-

тельных изделий 

средней сложно-

сти 

6 Разработка 

управляющих 

программ для из-

готовления ма-

шиностроитель-

ных изделий 

средней сложно-

сти 

В/03.6 6 

 

III. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ 

3.1. Направленность (профиль, специализация) образовательной про-

граммы в рамках направления подготовки (специальности): Машины и 

оборудование лесного комплекса 

3.2. Квалификация, присваиваемая выпускникам образовательной 

программы: магистр. 

3.3. Объем программы: 120 зачетных единиц (далее – з.е.). 

Объем программы магистратуры, реализуемый за один учебный год, со-

ставляет не более 70 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 

образовательных технологий, реализации программы магистратуры с использо-

ванием сетевой формы, реализации программы магистратуры по индивидуаль-

ному учебному плану (за исключением ускоренного обучения), а при ускорен-

ном обучении - не более 80 з.е. 

3.4. Формы обучения: очная. 

3.5. Срок получения образования вне зависимости от применяемых 

образовательных технологий: 

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 2 года; 
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- при обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 

ограниченными возможностями здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), мо-

жет быть увеличен по их заявлению не более чем на 6 месяцев по сравнению со 

сроком получения образования для соответствующей формы обучения. 

3.6. Язык реализации программы русский. 

3.7. Использование сетевой формы реализации образовательной про-

граммы: нет. 

3.8. Применение электронного обучения: При реализации программы 

магистратуры Организация вправе применять электронное обучение, дистанци-

онные образовательные технологии. 

Электронное обучение, дистанционные образовательные технологии, при-

меняемые при обучении инвалидов и лиц с ОВЗ, должны предусматривать воз-

можность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

IV. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

4.1. Результаты освоения основной профессиональной образователь-

ной программы 

В результате основания основной профессиональной образовательной про-

граммы у выпускника должны быть сформулированы универсальные, обще-

профессиональные и профессиональные компетенции. 

4.2. Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их дос-

тижения 

Наименование 

категории (группы) 

универсальных 

компетенций 

Код и наименование 

универсальной компетенции 

выпускника 

Код и наименование 

индикатора достижения 

универсальной 

компетенции 

Системное 

и критическое 

мышление 

УК-1. Способен осуществлять кри-

тический анализ проблемных си-

туаций на основе системного под-

хода, вырабатывать стратегию дей-

ствии.й 

УК-1.1. Осуществляет кри-

тический анализ проблем-

ных ситуаций на основе сис-

темного подхода. 

УК-1.2. Использует законы 

и формы логически правиль-

ного мышления, основные 

принципы системного под-

хода. 
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УК-1.3. Определяет в рам-

ках выбранного алгоритма 

вопросы (задачи), подлежа-

щие дальнейшей разработке. 

Предлагает способы их ре-

шения. 

УК-1.4. Вырабатывает стра-

тегию действий на основе 

анализа проблемных ситуа-

ций. 

Разработка 

и реализация 

проектов 

УК-2. Способен управлять проек-

том на всех этапах его жизненного 

цикла. 

УК-2.1. Разрабатывает кон-

цепцию проекта в рамках 

обозначенной проблемы, 

формулируя цель, задачи, 

актуальность, значимость 

(научную, практическую, 

методическую и иную в за-

висимости от типа проекта), 

ожидаемые результаты и 

возможные сферы их приме-

нения. 

УК-2.2. Способен видеть об-

раз результата деятельности 

и планировать последова-

тельность шагов для дости-

жения данного результата. 

УК-2.3. Формирует план-

график реализации проекта в 

целом и план контроля его 

выполнения. 

УК-2.4. Организует и коор-

динирует работу участников 

проекта, способствует кон-

структивному преодолению 

возникающих разногласий и 

конфликтов, обеспечивает 

работу команды необходи-

мыми ресурсами. 

УК-2.5. Представляет пуб-

лично результаты проекта 

(или отдельных его этапов) в 

форме отчетов, статей, вы-

ступлений на научно-

практических семинарах и 

конференциях. 

УК-2.6. Предлагает возмож-

ные пути (алгоритмы) вне-

дрения в практику результа-

тов проекта (или осуществ-

ляет его внедрение). 



11 
 

Командная работа 

и лидерство 

УК-3. Способен организовывать и 

руководить работой команды, вы-

рабатывая командную стратегию 

для достижения поставленной цели. 

УК-3.1. Вырабатывает стра-

тегию сотрудничества и на 

ее основе организует работу 

команды. 

УК-3.2. Учитывает в своей 

социальной и профессио-

нальной деятельности инте-

ресы, особенности поведе-

ния и мнения (включая кри-

тические) людей, с которы-

ми работает / взаимо-

действует, в том числе по-

средством корректировки 

своих действий. 

УК-3.3. Обладает навыками 

преодоления возникающих в 

команде разногласий, споров 

и конфликтов на основе уче-

та интересов всех сторон. 

УК-3.4. Предвидит резуль-

таты (последствия) как лич-

ных, так и коллективных 

действий. 

УК-3.5. Планирует команд-

ную работу, распределяет 

поручения и делегирует пол-

номочия членам команды. 

Организует обсуждение раз-

ных идей и мнений. 

Коммуникация УК-4. Способен применять совре-

менные коммуникативные техноло-

гии, в том числе на иностран-

ном(ых) языке(ах), для академиче-

ского и профессионального взаимо-

действия. 

УК-4.1. Применяет совре-

менные коммуникативные 

технологии, в том числе на 

иностранном(ых) языке(ах). 
УК-4.2. Применяет правила 

и закономерности деловой 

устной и письменной ком-

муникации для академиче-

ского и профессионального 

взаимодействия, в том числе 

на иностранном(ых) язы-

ке(ах). 

УК-4.3. Использует методы 

и навыки при академическом 

и профессиональном взаи-

модействии в устной и 

письменной форме, в том 

числе на иностранном(ых) 

языке(ах). 
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Межкультурное 

взаимодействие 

УК-5. Способен анализировать и 

учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимо-

действия. 

УК-5.1. Воспринимает и 

анализирует межкультурное 

разнообразие общества в 

процессе их взаимодействия. 

УК-5.2. Использует навыки 

в процессе межкультурного 

взаимодействия с использо-

ванием этических норм по-

ведения. 

УК-5.3. Владеет навыками 

создания недискриминаци-

онной среды взаимодействия 

при выполнении профессио-

нальных задач. 

Самоорганизация и 

саморазвитие 

(в том числе 

здоровьесбережение) 

УК-6. Способен определять и реа-

лизовывать приоритеты собствен-

ной деятельности и способы ее со-

вершенствования на основе само-

оценки. 

УК- 6.1. Определяет и реа-

лизовывает приоритеты лич-

ностного роста и способы 

совершенствования собст-

венной деятельности на ос-

нове самооценки. 

УК- 6.2. Оценивает свои ре-

сурсы (личностные, психо-

физиологические, ситуатив-

ные, временные и т.д.) и оп-

тимально их использует для 

успешного выполнения и со-

вершенствования различных 

видов деятельности. 

УК- 6.3. Планирует и реали-

зует траекторию профессио-

нального и личностного раз-

вития с учетом требований 

рынка труда и профессио-

нальной деятельности. 

4.3.   Общепрофессиональные компетенции выпускников и индикато-

ры их достижения: 

Код и наименование 

общепрофессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование 

индикатора достижения 

общепрофессиональной компетенции 

ОПК-1. Способен формулировать цели и 

задачи исследования, выявлять приори-

теты решения задач, выбирать и созда-

вать критерии оценки результатов иссле-

дования; 

ОПК-1.1.. Формулирует цели и задачи 

исследования. 

ОПК-1.2. Определяет приоритеты и 

последовательность решения задач. 

ОПК-1.3. Формулирует критерии оценки 

результатов исследования. 

ОПК-2. Способен осуществлять экспер-

тизу технической документации при реа-

лизации технологического процесса; 

ОПК-2.1. Демонстрирует понимание техноло-

гичности изделий и оптимальности процессов 

их изготовления. 
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ОПК-2.2. Выбирает нормативно-техническую 

документацию, регламентирующую 

рассматриваемый вопрос экспертизы 

ОПК-2.3. Проводит оценку соответствия орга-

низационно-технологических решений требова-

ниям нормативно-технической документации. 

ОПК-3.  Способен организовывать рабо-

ту коллективов исполнителей; принимать 

исполнительские решения в условиях 

спектра мнений; определять порядок вы-

полнения работ, организовывать в под-

разделении работы по совершенствова-

нию, модернизации и унификации вы-

пускаемых изделий и их элементов, раз-

работке проектов стандартов и сертифи-

катов, обеспечивать адаптацию совре-

менных версий систем управления каче-

ством к конкретным условиям производ-

ства на основе международных стандар-

тов; 

ОПК-3.1. . Организует работу коллектива ис-

полни целей, определяет порядок выполнения 

работ. 

ОПК-3.2. Определяет направления работы по 

совершенствованию, модернизации и унифика-

ции выпускаемых изделий и их элементов.  

ОПК-3.3. Оценивает весь спектр мнений при 

принятии исполнительского решения 

ОПК-3.4. Принимает участие в разработке про-

ектов стандартов и сертификатов. 

ОПК-3.5. Применяет знания систем управления 

качества производства с учётом международных 

стандартов. 

ОПК-4. Способен разрабатывать мето-

дические и нормативные документы при 

реализации разработанных проектов и 

программ, направленных на создание уз-

лов и деталей машин; 

ОПК-4.1. Осуществляет выбор действующей 

нормативной правовой документации, 

регламентирующей профессиональную 

деятельность при реализации разработанных 

проектов и программ, направленных на 

создание узлов и деталей машин. 

ОПК-4.2. Осуществляет организационно-

плановые расчёты при реализации 

разработанных проектов и программ 

направленных на создание узлов и деталей 

машин. 

ОПК-5. Способен разрабатывать анали-

тические и численные методы при созда-

нии математических моделей машин, 

приводов, оборудования, систем, техно-

логических процессов; 

ОПК-5.1. Демонстрирует знания аналитических 

и численных методов математического модели-

рования. 

ОПК-5.2. Демонстрирует знания основ модели-

рования машин и технологических процессов 

лесозаготовок. 
ОПК-5.3. Разрабатывает аналитические и числи-

тельные методы для создания  математических мо-

делей машин, приводов, оборудования, систем, тех-

нологических процессов. 

ОПК-6. Способен использовать совре-

менные информационно-

коммуникационные технологии, гло-

бальные информационные ресурсы в на-

учно-исследовательской деятельности; 

ОПК-6.1.  Использует современные информаци-

онно-коммуникационные технологии в научно-

исследовательской деятельности. 
ОПК-6.2. Применяет глобальные информацион-

ные ресурсы и современное специализированное 

программного обеспечение для решения задач 

приема, обработки и передачи информации и про-

ведения исследований. 

ОПК-6.3. Использует методы компьютерного мо-

делирования и обработки информации с помощью 
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специализированного программного обеспечения. 

ОПК-7. Способен разрабатывать совре-

менные экологичные и безопасные мето-

ды рационального использования сырье-

вых и энергетических ресурсов в маши-

ностроении; 

ОПК-7.1. Применяет знания положений про-

мышленной экологии. 

ОПК-7.2. Применяет умение в выборе основных 

и вспомогательных материалов. 

ОПК-7.3. Демонстрирует умение применять 

прогрессивные методы использования техноло-

гического оборудования при изготовлении ма-

шин. 

ОПК-8. Способен разрабатывать мето-

дику анализа затрат на обеспечение дея-

тельности производственных подразде-

лений; 

ОПК-8.1. Демонстрирует знания технико-

экономического планирования. 

ОПК-8.2. Демонстрирует умение в проведении 

анализа производственных и непроизводствен-

ных затрат 

ОПК-9. Способен разрабатывать новое 

технологическое оборудование; 

ОПК-9.1. Демонстрирует знание основ проек-

тирвания при разработке нового технологиче-

ского оборудования  

ОПК-9.2. Демонстрирует умение выполнять эс-

кизы, чертежи и схемы в соответствии с требо-

ваниями стандартов с использованием средств 

автоматизации проектирования. 

ОПК-10. Способен разрабатывать мето-

дики обеспечения производственной и 

экологической безопасности на рабочих 

местах; 

ОПК-10.1. Демонстрирует умение разрабаты-

вать методики производственной деятельности с 

учетом требований охраны труда, пожарной, 

экологической и промышленной безопасности  

ОПК-11.  Способен разрабатывать мето-

ды стандартных испытаний по определе-

нию физико-механических свойств и 

технологических показателей материа-

лов, используемых в технологических 

машинах и оборудовании; 

ОПК-11.1. Демонстрирует знание областей 

применения,  свойств и характеристик конст-

рукционных материалов,  используемых в тех-

нологических машинах и оборудовании 

ОПК-11.2. Демонстрирует знание методов стан-

дартных испытаний по определению физико-

механических свойств и технологических пока-

зателей материалов,  используемых в техноло-

гических машинах и оборудовании 

ОПК-12. Способен разрабатывать со-

временные методы исследования техно-

логических машин и оборудования, оце-

нивать и представлять результаты вы-

полненной работы; 

ОПК-12.1. Демонстрирует знания современных 

конструкций  технологических машин и обору-

дования 

ОПК-12.2. Демонстрирует знания современных 

методов научных исследований машин и обору-

дования 

ОПК-12.3. Демонстрирует знания по составле-

нию отчетов выполненной работы  

ОПК-13. Способен разрабатывать и 

применять современные цифровые про-

граммы проектирования технологиче-

ских машин и оборудования, алгоритмы 

моделирования их работы и испытания 

их работоспособности; 

ОПК-13.1. Демонстрирует знания инженерных 

методов обеспечения надежности технических 

систем 

ОПК-13.2. Демонстрирует знания уровня робо-

тотехники в машиностроении 

ОПК-13.3. Демонстрирует знания программ 

проектирования технологических машин и обо-

рудования 
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ОПК-14. Способен организовывать и 

осуществлять профессиональную подго-

товку по образовательным программам в 

области машиностроения; 

ОПК-14.1. Демонстрирует знания основ педаго-

гической деятельности 

ОПК-14.2. Использует современные педагогиче-

ские приёмы и методики при осуществлении про-

фессиональной подготовки по образовательным 

программам в области машиностроения 
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4.4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения: 

Задача 

профессио-

нальной 

деятельности 

Объекты 

или область 

знания 

Код и 

наименование 

профессиональ-

ной компетенции 

Код и 

наименование 

индикатора 

достижения 

профессио-

нальной 

компетенции 

Основание 

(ПС, анализ 

иных требо-

ваний, 

предъявляе-

мых к выпу-

скникам) 

Тип задач профессиональной деятельности - научно-исследовательская деятельность 

Проведение 

анализа и осу-

ществление 

теоретического 

обобщения на-

учных данных, 

результатов 

экспериментов 

и наблюдений 

Машины и 

оборудование 

различных 

комплексов и 

машиностроительн

ых производств, 

технологическое 

оборудование;  

вакуумные и 

компрессорные 

машины, 

гидравлические 

машины, 

гидроприводы и  

гидропневмоавтом

атика; 

технологическая 

оснастка и 

средства 

механизации и 

автоматизации 

технологических 

процессов 

машиностроения; 

производственные 

технологические 

процессы, их 

разработка и 

освоение новых  

технологий; 

средства 

информационного, 

метрологического, 

диагностического 

и управленческого 

обеспечения 

технологических 

систем для 

достижения 

качества 

ПК-1 Готовность 

к проведению ана-

лиза и  теоретиче-

ского обобщения 

научных данных, 

результатов экспе-

риментов и на-

блюдений 

ИД-1ПК-1 Демон-

стрирует знания 

методов  обра-

ботки и анализа 

научных данных;   

ИД-2ПК-1 Де-

монстрирует 

знания методов 

и средств пла-

нирования и ор-

ганизации ис-

следований и 

разработок 

ИД-3ПК-1. Де-

монстрирует 

умение оформ-

лять результаты 

научно-

исследователь- 

ких и опытно-

конструктор-

ских работ; 

ИД-4ПК-1. Де-

монстрирует 

знания  

актуальной 

нормативной 

документации 

при испытаниях 

технических 

систем  

- на основа-

нии ПС 

40.011  

«Специалист 

по научно-

исследова-

тельским и 

опытно-

конструктор-

ским разра-

боткам", ут-

вержденного  

Приказом 

Министерства 

труда и соци-

альной защи-

ты Россий-

ской Федера-

ции от 4 мар-

та 2014 года 

№121н 

- анализа тре-

бований к 

профессио-

нальным 

компетенци-

ям, предъяв-

ляемых к вы-

пускникам на 

рынке труда, 

обобщения 

отечественно-

го, зарубеж-

ного опыта, 

проведения 

консультаций 

с ведущими 

работодате-

лями, объе-

динениями 
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выпускаемых  

изделий; 

нормативно-

техническая 

документация, 

системы стандар-

тизации и 

сертификации, 

методы и средства 

испытаний и 

контроля качества 

изделий 

машиностроения 

работодате-

лей отрасли, в 

которой вос-

требованы 

выпускники 

Разработка 

элементов пла-

нов и методи-

ческих про-

грамм проведе-

ния исследова-

ний и разрабо-

ток и их вне-

дрение  

Машины и 

оборудование 

различных 

комплексов и 

машиностроительн

ых производств, 

технологическое 

оборудование;  

вакуумные и 

компрессорные 

машины, 

гидравлические 

машины, 

гидроприводы и  

гидропневмоавтом

атика; 

технологическая 

оснастка и 

средства 

механизации и 

автоматизации 

технологических 

процессов 

машиностроения; 

производственные 

технологические 

процессы, их 

разработка и 

освоение новых  

технологий; 

средства 

информационного, 

метрологического, 

диагностического 

и управленческого 

обеспечения 

технологических 

систем для 

достижения 

ПК-2 Способность 

разрабатывать 

элементы планов и 

методических про-

грамм исследова-

ний и их внедре-

ние 

ИД-1ПК-2 Де-

монстрирует 

знания методов 

анализа науч-

ных проблем по 

тематике про-

водимых иссле-

дований и раз-

работок; 

ИД-2ПК-2 Де-

монстрирует 

знания методов 

организации 

труда и управ-

ления персона-

лом; 

ИД-3ПК-2. Де-

монстрирует 

знания методов 

внедрения ре-

зультатов ис-

следований и 

разработок; 

ИД-4ПК-2. Де-

монстрирует 

умение приме-

нять норматив-

ную докумен-

тацию в соот-

ветствующей 

области знаний 

на основании 

ПС 40.011  

«Специалист 

по научно-

исследова-

тельским и 

опытно-

конструктор-

ским разра-

боткам", ут-

вержденного 

Приказом 

Министерства 

труда и соци-

альной защи-

ты Россий-

ской Федера-

ции от 4 мар-

та 2014 года 

№121н 

 

- анализа тре-

бований к 

профессио-

нальным 

компетенци-

ям, предъяв-

ляемых к вы-

пускникам на 

рынке труда, 

обобщения 

отечественно-

го, зарубеж-

ного опыта, 

проведения 

консультаций 

с ведущими 

работодате-

лями, объе-
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качества 

выпускаемых  

изделий; 

нормативно-

техническая 

документация, 

системы качества , 

методы и средства 

испытаний и 

контроля качества 

изделий 

машиностроения 

динениями 

работодате-

лей отрасли, в 

которой вос-

требованы 

выпускники 

Тип задач профессиональной деятельности 

 – производственно-технологическая деятельность 
Анализ и оцен-

ка технологич-

ности конст-

рукции маши-

ностроитель-

ных изделий 

средней слож-

ности 

Машины и обо-

рудование раз-

личных комплек-

сов и машино-

строительных 

производств, тех-

нологическое 

оборудование;  

вакуумные и ком-

прессорные ма-

шины, гидравли-

ческие машины, 

гидроприводы и  

гидропневмоав-

томатика; 

ПК-3 Готов-

ность к прове-

дению анализа 

технологично-

сти машино-

строительных 

изделий средней 

сложности 

ИД-1ПК-3 Де-

монстрирует 

умение исполь-

зования CAD-

системы для 

выявления не-

технологичных 

элементов кон-

струкции маши-

ностроительных 

изделий средней 

сложности; 

ИД-2ПК-3. Де-

монстрирует 

знание основ-

ных принципов 

работы в совре-

менных CAD-

системах 

ИД-3ПК-3 Де-

монстрирует 

знания норма-

тивно-

технических и 

руководящих 

документов в 

области техно-

логичности; 

ИД-4ПК-3 Де-

монстрирует 

знания  крите-

риев и основных 

показателей ка-

чественной и 

количественной 

оценки техноло-

гичности конст-

рукции маши-

На основе ПС 

40.083 «Специа-

лист по проекти-

рованию техно-

логических про-

цессов автомати-

зированного 

производства», 

утвержденный 

приказом Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты Россий-

ской Федерации 

от 27 апреля 

2023 г. № 414н 

- анализа требо-

ваний к профес-

сиональным 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения оте-

чественного, за-

рубежного опы-

та, проведения 

консультаций с 

ведущими рабо-

тодателями, объ-

единениями ра-

ботодателей от-

расли, в которой 

востребованы 

выпускники 
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ностроительных 

изделий средней 

сложности 

Разработка тех-

нических зада-

ний на проек-

тирование и из-

готовление             

машин, приво-

дов, систем, не-

стандартного 

оборудования и  

технологиче-

ской оснастки 

машин, приво-

дов, систем; 

Машины и 

оборудование 

различных 

комплексов и 

машиностроитель

ных производств, 

технологическое 

оборудование;  

вакуумные и 

компрессорные 

машины, 

гидравлические 

машины, 

гидроприводы и  

гидропневмоавто

матика; 

производственны

е 

технологические 

процессы, их 

разработка и 

освоение новых  

технологий; 

нормативно-

техническая 

документация, 

системы качества 

, методы и 

средства 

испытаний и 

контроля качества 

изделий 

машиностроения  

ПК-4. Готов-

ность к разра-

ботке техниче-

ских заданий на 

проектирование 

и изготовление             

машин, приво-

дов, систем, не-

стандартного 

оборудования и  

технологиче-

ской оснастки 

машин, приво-

дов, систем; 

ИД-1ПК-4. Де-

монстрирует 

умение анали-

зировать с при-

менением CAD-, 

САРР-, PDM-

систем техниче-

ские требова-

ния, предъяв-

ляемые к маши-

ностроительным 

изделиям сред-

ней сложности; 

ИД-2ПК-4. Де-

монстрирует 

умение выби-

рать вид, метод 

получения и ос-

новные требо-

вания к конст-

рукции исход-

ной заготовки 

для машино-

строительных 

изделий средней 

сложности; 

ИД-3ПК-4. Де-

монстрирует 

знания техниче-

ских требова-

ний, предъяв-

ляемых к маши-

ностроительным 

изделиям сред-

ней сложности; 

ИД-4ПК-4. Де-

монстрирует 

знания основ-

ных технологи-

ческих свойств 

конструкцион-

ных материалов 

машинострои-

тельных изде-

лий средней 

сложности; 

ИД-5ПК-4. Де-

монстрирует 

знания типовых 

На основе ПС 

40.083 

«Специалист по 

проектированию 

технологических 

процессов 

автоматизирован

ного 

производства», 

утвержденный 

приказом 

Министерства 

труда и 

социальной 

защиты 

Российской 

Федерации от 27 

апреля 2023 г. № 

414н 

- анализа 

требований к 

профессиональн

ым 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения 

отечественного, 

зарубежного 

опыта, 

проведения 

консультаций с 

ведущими 

работодателями, 

объединениями 

работодателей 

отрасли, в 

которой 

востребованы 

выпускники 
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технологиче-

ских процессов 

изготовления 

машинострои-

тельных изде-

лий средней 

сложности 

Осуществление 

контроля за 

технологиче-

ским процессом 

изготовления 

машинострои-

тельных изде-

лий 

Машины и 

оборудование 

различных 

комплексов и 

машиностроитель

ных производств, 

технологическое 

оборудование;  

вакуумные и 

компрессорные 

машины, 

гидравлические 

машины, 

гидроприводы и  

гидропневмоавто-

матика; 

технологическая 

оснастка и 

средства 

механизации и 

автоматизации 

технологических 

процессов 

машиностроения; 

производственны

е 

технологические 

процессы, их 

разработка и 

освоение новых  

технологий; 

средства 

информационного 

метрологического

, 

диагностического 

и 

управленческого 

обеспечения 

технологических 

систем для 

достижения 

качества 

выпускаемых  

изделий; 

ПК-5. Готов-

ность к осуще-

ствление кон-

троля за техно-

логическим 

процессом изго-

товления маши-

ностроительных 

изделий 

ИД-1ПК-5. Де-

монстрирует 

знания парамет-

ров и режимов 

технологиче-

ских процессов 

изготовления 

машинострои-

тельных изде-

лий средней 

сложности; 

ИД-2ПК-5. Де-

монстрирует 

знания техноло-

гических факто-

ров, вызываю-

щих погрешно-

сти изготовле-

ния машино-

строительных 

изделий средней 

сложности; 

ИД-3ПК-5. Де-

монстрирует 

знания методик 

проведения экс-

периментов и 

обработки экс-

перименталь-

ных данных; 

ИД-4ПК-5. Де-

монстрирует 

знания основ-

ных принципов 

работы в совре-

менных САРР-

системах; 

ИД-5ПК-5. Де-

монстрирует 

умение прово-

дить технологи-

ческие экспери-

менты по задан-

ным методикам 

с обработкой и 

На основе ПС 

40.083 «Специа-

лист по проекти-

рованию техно-

логических про-

цессов автомати-

зированного 

производства», 

утвержденный 

приказом Мини-

стерства труда и 

социальной за-

щиты Россий-

ской Федерации 

от 27 апреля 

2023 г. № 414н 

- анализа требо-

ваний к профес-

сиональным 

компетенциям, 

предъявляемых к 

выпускникам на 

рынке труда, 

обобщения оте-

чественного, за-

рубежного опы-

та, проведения 

консультаций с 

ведущими рабо-

тодателями, объ-

единениями ра-

ботодателей от-

расли, в которой 

востребованы 

выпускники 
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нормативно-

техническая 

документация, 

системы стандар-

тизации и 

сертификации, 

методы и 

средства 

испытаний и 

контроля качества 

изделий 

машиностроения 

анализом ре-

зультатов с 

применением 

систем автома-

тизированного 

проектирования 

V. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ОПОП 

5.1. Структура и объем программы  магистратуры 

Структура программы 
Объем программы 

и ее блоков в з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули)  Не менее 80 з.е. 

Блок 2 Практика  Не менее 21 з.е. 

Блок 3 Государственная итоговая аттестация:  Не менее 9 з.е. 

Объем программы магистратуры 120 з.е. 

5.2. Объем обязательной части образовательной программы 

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули) и практики, 

обеспечивающие  формирование  общепрофессиональных  компетенций,  а 

также   профессиональных   компетенций.  Формирование  универсальных  

компетенций обеспечивают дисциплины (модули) и практики, включенные в 

обязательную часть программы и  в часть, формируемую участниками образо-

вательных отношений. 

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет не менее 40 процентов общего объема программы маги-

стратуры. 

5.3. Учебный план образовательной программы 

Учебный план образовательной программы определяет перечень, трудоём-

кость, последовательность и распределение по периодам обучения учебных 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности, формы 
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промежуточной аттестации обучающихся и содержит календарный график 

учебного процесса (Приложение 1 к ОПОП).  

Учебным планом ОПОП обеспечивается возможность освоения электив-

ных дисциплин (модулей) и факультативных дисциплин (модулей). 

5.4. Рабочие программы дисциплин (модулей) и практик 

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик включая оценочные 

материалы для текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации, 

представлены в Приложении 2 к ОПОП  

5.5. Практическая подготовка. Виды и типы практики 

Практическая подготовка - форма организации образовательной деятель-

ности при освоении образовательной программы выполнения обучающимися 

определенных видов работ, связанных с будущей профессиональной деятель-

ностью и направленных на закрепление, развитие практических навыков и ком-

петенций по профилю образовательной программы. 

Практическая подготовка обучающихся реализуется в дисциплинах (мо-

дулях), практиках и отражена в учебном плане и в рабочих программах дисци-

плин (модулей), практик. 

Образовательной программой предусмотрены следующие практики:  

1. Учебная ознакомительная  

2. Учебная технологическая (проектно-технологическая) практика 

3. Производственная преддипломная, в том числе научно-

исследовательская работа 

Рабочие программы практик, включая оценочные материалы для текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации, представлены в Прило-

жении 3 к ОПОП.  

5.6. Государственная итоговая аттестация 

Государственная итоговая аттестация обучающихся проводится в форме:  

- защиты выпускной квалификационной работы. 
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Тематика выпускных квалификационных работ может быть предложена 

следующими организациями-партнерами образовательной программы: 

1. ООО «Подъемные машины» 

2. ООО «Спецтранс»  

3. ООО «Автологистик» 

Программа государственной итоговой аттестации (Приложение 4 к ОПОП) 

включает требования к выпускным квалификационным работам (объему, 

структуре, оформлению, представлению), порядку их выполнения, процедуру 

защиты выпускной квалификационной работы, критерии оценки результатов 

VI. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен инди-

видуальным неограниченным доступом к электронной информационно-

образовательной среде Университета из любой точки, в которой имеется доступ 

к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», как на территории 

Университета, так и вне его. 

Электронная информационно-образовательная среда Университета обес-

печивает: 

- доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным ре-

сурсам, указанным в рабочих программах;  

- формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе со-

хранение его работ, рецензий и оценок за эти работы;  

- фиксацию хода образовательного процесса, результатов промежуточной 

аттестации и результатов освоения образовательной программы;  

- проведение учебных занятий, процедур оценки результатов обучения, 

реализация которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционных образовательных технологий;  
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- взаимодействие между участниками образовательного процесса, в том 

числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействие посредством сети «Ин-

тернет». 

6.1.  Материально-техническое  и  учебно-методическое  обеспечение 

образовательной  программы 

Рабочие программы дисциплин (модулей), практик определяют матери-

ально-техническое и учебно-методическое обеспечение образовательной про-

граммы, включая перечень лицензионного и свободно распространяемого про-

граммного обеспечения, перечень электронных учебных изданий и (или) печат-

ных изданий, электронных образовательных ресурсов, перечень и состав со-

временных профессиональных баз данных и информационных справочных сис-

тем. 

Учебные аудитории для проведения учебных занятий, предусмотренных 

образовательной программой, оснащены оборудованием и техническими сред-

ствами обучения, состав которых определяется в рабочих программах дисцип-

лин (модулей) и практик. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-

терной техникой с возможностью подключения к сети "Интернет" и обеспече-

ны доступом в электронную информационно-образовательную среду Универ-

ситета. 

При реализации образовательной программы используется следующее 

уникальное оборудование:  

Лаборатория «Безопасности жизнедеятельности». 

Оснащение лаборатории: тренажер для  легочно-мозговой реанимации,  

дозиметр ДРГ-01Т; барометр-анероид, психрометр, анемометр крыльчатый 

АСО-3; газоанализатор УГ-2, Измеритель шума и вибрации ВШВ-003, аспира-

тор НП-3М; весы ВСЛ-200/1; люксметр ТКА-Люкс; измеритель шума и вибра-

ции ВШВ-003, а также специализированная (учебная) мебель. 

Лаборатория «Материаловедение». 
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Оснащение лаборатории: микроскоп МИМ-6, МИР-4, МБС-9, МИМ-8, ПЛ-

5; твердомер ТШ; прибор 2121 КМ; печь ПЛ-5; стенд для исследований свойств  

магн. материалов, а также специализированная (учебная) мебель. 

 

Лаборатория «Метрологии». 

Оснащение лаборатории: набор КМД №2; набор №2 кл.; скоба рычажная 

СР 25-0,001; микрометр глад. МК-50 2002;  микрометр глад.МК-75 2002; набор 

конц. мер КМД 1 2002; микрометр глад.; микрометр глад.МК-50 2002, учебная 

доска, а также специализированная (учебная) мебель. 

Лаборатория «Электроники и электрооборудования  Т и ТТМО» 

Оснащение: электрический стенд Э-242, электрический стенд Э-211, элек-

трический стенд СП3-6; колесный трактор «Джон Дир», колесный трактор Т-

40М, а также специализированная (учебная) мебель. 

Лаборатория «Специализированная аудитория «PALFINGER , Подъ-

емные машины» 

Оснащение лаборатории: гидроцилиндр, ротатор, гидрораспределитель, 

гидрозамок, гидрокран, аксиально-поршевой насос МН-56/32, кран- манипуля-

тор  с грузовым моментом  110 Нм,  планшеты  (плакаты), учебная доска, а 

также специализированная (учебная) мебель. 

Допускается замена оборудования его виртуальными аналогами. 

Справка о материально-техническом обеспечении основной профессио-

нальной образовательной программы представлена в приложении к ОПОП 

(Приложение 5) 

6.2. Кадровые условия реализации образовательной программы 

Реализация программы магистратуры обеспечивается педагогическими ра-

ботниками Университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации про-

граммы магистратуры на иных условиях. 
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Квалификация педагогических работников Университета должна отвечать 

квалификационным требованиям, указанным в квалификационных справочни-

ках, и (или) профессиональных стандартах. 

Не менее 70 процентов численности педагогических работников, участ-

вующих в реализации программы магистратуры, и лиц привлекаемых к реали-

зации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, 

учебно-методическую и (или) практическую работу, соответствующую профи-

лю преподаваемой дисциплины (модуля). 

Не менее 60 процентов численности педагогических работников и лиц, 

привлекаемых к образовательной деятельности на иных условиях (исходя из 

количества замещаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), 

имеют ученую степень (в том числе ученую степень, полученную в иностран-

ном государстве и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое зва-

ние (в том числе ученое звание, полученное в иностранном государстве и при-

знаваемое в Российской Федерации). 

Справка о кадровом обеспечении основной профессиональной образова-

тельной программы высшего образования является приложением к ОПОП 

(Приложение 6). 

Не менее 5 процентов численности педагогических работников, участ-

вующих в реализации программы магистратуры, и лиц, привлекаемых к реали-

зации программы магистратуры на иных условиях (исходя из количества заме-

щаемых ставок, приведенного к целочисленным значениям), являются руково-

дителями и (или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую 

деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет. 

Справка о работниках из числа руководителей и работников организаций, 

деятельность которых связана с направленностью (профилем) реализуемой 
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программы высшего образования является приложением к ОПОП (Приложение 

7). 

Общее руководство научным содержанием программы магистратуры осу-

ществляется научно-педагогическим работником Университета, имеющим уче-

ную степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государ-

стве и признаваемую в Российской Федерации), осуществляющим самостоя-

тельные научно-исследовательские (творческие) проекты (участвующим в осу-

ществлении таких проектов) по направлению подготовки, имеющим ежегодные 

публикации по результатам указанной научно-исследовательской (творческой) 

деятельности в ведущих отечественных и (или) зарубежных рецензируемых на-

учных журналах и изданиях, а также осуществляющим ежегодную апробацию 

результатов указанной научно-исследовательской (творческой) деятельности на 

национальных и международных конференциях (Приложение 8). 

 

6.3. Финансовые условия реализации образовательной программы 

Финансовое обеспечение реализации программы магистратуры осуществ-

ляется в объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание го-

сударственных услуг по реализации образовательных программ высшего обра-

зования - программ магистратуры и значений корректирующих коэффициентов 

к базовым нормативам затрат, определяемых Министерством образования и 

науки Российской Федерации. 

6.4.  Применяемые  механизмы  оценки  качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по образовательной программе 

6.4.1 Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся 

по программе магистратуры определяется в рамках системы внутренней оцен-

ки, а также системы внешней оценки, в которой Университет принимает уча-

стие на добровольной основе. 

Университет при проведении регулярной внутренней оценки качества об-

разовательной деятельности и подготовки обучающихся по программе магист-
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ратуры привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических 

и (или) физических лиц, включая педагогических работников Университета. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной деятель-

ности по программе магистратуры обучающимся предоставляется возможность 

оценивания условий, содержания, организации и качества образовательного 

процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

6.4.2 Внешняя оценка качества образовательной деятельности по про-

грамме магистратуры в рамках процедуры государственной аккредитации осу-

ществляется с целью подтверждения соответствия образовательной деятельно-

сти по программе магистратуры требованиям ФГОС ВО с учетом соответст-

вующей ПООП. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 

обучающихся по программе магистратуры может осуществляться в рамках 

профессионально-общественной аккредитации, проводимой работодателями, 

их объединениями, а также уполномоченными ими организациями, в том числе 

иностранными организациями, либо авторизованными национальными профес-

сионально-общественными организациями, входящими в международные 

структуры, с целью признания качества и уровня подготовки выпускников, от-

вечающими требованиям профессиональных стандартов (при наличии), требо-

ваниям рынка труда к специалистам соответствующего профиля. 



29 
 

ПРИЛОЖЕНИЕ  1 

ПРИЛОЖЕНИЕ  2 

ПРИЛОЖЕНИЕ  3 

ПРИЛОЖЕНИЕ  4 

ПРИЛОЖЕНИЕ  5 

ПРИЛОЖЕНИЕ  6 

ПРИЛОЖЕНИЕ  7 

ПРИЛОЖЕНИЕ  8 

 


		2023-11-09T15:21:22+0300
	Мельничук Ирина Альбертовна




